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Convênios incríveis, compromisso 
e representatividade!

Convênios incríveis, compromisso 
ASSOCIADO SSA



Com condições especiais na compra de veículos novos Chevrolet, 

acesso gratuito à plataforma Fraga Inteligência Automotiva e certifi -
cações profi ssionais pelo IQA, o SSA oferece aos associados vantagens 
que fortalecem a gestão, aumentam a competitividade e valorizam os 

profi ssionais do setor automotivo.

APOIO:

CONFIRA O PASSO A PASSO PARA 
APROVEITAR OS NOVOS 
CONVÊNIOS DO SSA

COMPRA POR CPF 

PROGRAMA AMIGO CHEVROLET

Nessa modalidade estarão disponíveis todos os carros 

da Chevrolet. Os descontos do programa são atualiza-
dos todo mês. 

PASSO A PASSO:

1. Esteja em dia com a contribuição assistencial 
patronal para usufruir dos benefícios

2. Nos envie o comprovante de vínculo com a 
empresa onde você trabalha (ex: contracheque)

3. Solicite o link de cadastro com o SSA e, após 
validado, receba sua carta-bônus e declaração do 
Sincopeças Ceará

4. Com esta declaração, carta-bônus e documentos 
pessoais em mãos:

 - Escolha a concessionária Chevrolet de sua 
preferência.

 - Negocie diretamente com o vendedor.
  (Parcelamento em até 72x e Taxa 0%)

5. Finalize a negociação e somente ao fi nal apresente 
seu trunfo:

 - Carta-bônus e demais documentos.

6. Receba o desconto adicional da fábrica e saia de 
carro zero!

COMPRA POR CNPJ 

 PROGRAMA PARCEIRO CHEVROLET

Nessa modalidade é aplicada a venda direta, que ofe-
rece um desconto maior. O veículo pode demorar um 
pouco mais a chegar, pois vem direto da fábrica, e 
o cliente defi ne como deseja recebê-lo (completo ou 
não). A tabela de preços é fi xa e atualizada todo dia 5 
do mês, mas pode contar com promoções especiais ao 

longo do período de fechamento.

PASSO A PASSO:

1. Esteja em dia com a contribuição assistencial 
patronal para usufruir dos benefícios

2. Solicite sua declaração de vínculo ao Sincopeças 
Ceará.

3. Escolha a concessionária Chevrolet de sua 
preferência e negocie o veículo.

4. Finalize a negociação e apresente a declaração de 
vínculo como trunfo!

 - Parcelamento em até 60x e Taxa 0%

5. A concessionária solicitará outras documentações 
da empresa para autorização do programa.

6. Após análise e aprovação:
 - Assine o contrato.
 - Receba o desconto adicional da fábrica e 

garanta seu carro novo!
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REALIZAÇÃO:

ESTA É UMA CONDIÇÃO ADICIONAL 
APLICÁVEL A TODAS AS NEGOCIAÇÕES.



O:REALIZAÇÃ APOIO:

PARCERIAS

COMO ACESSAR A 
PLATAFORMA FRAGA 
– INTELIGÊNCIA 
AUTOMOTIVA
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As empresas associadas têm direito a uma li-
cença gratuita na plataforma Master de Pro-
duto – considerada a mais completa do Brasil 

em informações técnicas veiculares.

Com acesso ao banco de dados mais atualiza-
do do setor, podendo consultar peças por pla-
ca, fabricante, modelo e ano do veículo.

PASSO A PASSO:

Esteja em dia com a contribuição 

assistencial patronal para usufruir dos 

benefícios

Solicite o link de cadastro junto ao SSA.

Aguarde a análise e validação do seu 
pedido.

Receba seu login e senha exclusivos.

Acesse gratuitamente o catálogo completo 
de peças, com informações precisas para 

cada modelo de veículo.

Caso precise de mais licenças, poderá 

adquiri-las com condições especiais e 

desconto exclusivo para associados.

ADQUIRA GRATUITAMENTE 
SEU CERTIFICADO 
PROFISSIONAL DO 

SEGMENTO AUTOMOTIVO

Em parceria com a MTE-Thompson e o Instituto da 
Qualidade Automotiva (IQA), o SSA e o Instituto Au-
top lançaram um projeto de certifi cação gratuita, que 
reconhece ofi cialmente os conhecimentos técnicos e 
as habilidades práticas dos profi ssionais do setor. Essa 
certifi cação concede um selo de qualidade com reco-
nhecimento nacional, valorizado por empresas, ofi ci-
nas e consumidores.

As áreas disponíveis são: Vendedor de autopeças, Mo-
tores, Retífi ca de motores, Funilaria, Pintura, Freios, 
Direção, Suspensão, Exaustão e Veículos elétricos e 
híbridos.

Solicite seu cadastro para 

certifi cação gratuita:

85 98891-5533 

educacao@ssa-ce.com.br



APOIO:

ASSOCIAÇÃO DE DIRIGENTES CRISTÃOS DE EMPRESA 
DO CEARÁ
A Associação de Dirigentes Cristãos de Empresas (ADCE) 

chegou ao Ceará com a missão de fortalecer o segmento 
empresarial à luz da fé cristã, promovendo a integração 

entre espiritualidade, ética e mundo dos negócios.

A Mesa do Empreendedor, conduzida pelo asses-
sor espiritual Padre Francisco Júnior, reúne empresários 
para momentos de oração, refl exão e partilha de experi-
ências, sempre inspirados pelos valores do Evangelho e 

pela busca de uma economia mais humana e solidária.

A iniciativa conta com o apoio do Sistema Sincope-

ças Assopeças Assomotos (SSA), que disponibiliza 

sua sede para os encontros, oferecendo a estrutura ne-
cessária e reforçando a legitimidade e a visibilidade do 
movimento no Ceará. Na diretoria da ADCE-Fortaleza, 
destacam-se a liderança da empresária Cláudia Bezer-

ra, vice-presidente do SSA, e de Ranieri Leitão, presi-
dente do SSA e vice-diretor da associação.

O Sistema Sincopeças Assopeças Asso-
motos - SSA/CE marcou presença na 
reunião do Sincopeças Brasil, realizada 
em Recife e conduzida por Ranieri Lei-
tão, presidente do SSA e do Sincopeças 
Brasil. Marcado por pautas estratégicas, 
integração de lideranças e novidades de 

convênios, além de avanços para o seg-
mento automotivo.

O presidente Ranieri Leitão participou 
do encontro da ANDAP/SICAP, refor-
çando a importância da Aliança do Af-
termarket Automotivo Brasil, união que 
fortalece e dá voz a todo o setor. Em sua 
fala, destacou a relevância da Inspeção 

de Segurança Veicular, ressaltando que 
o tema não pode ser tratado de forma 

superfi cial, mas como um compromisso 
real para salvar vidas e garantir um mer-
cado mais responsável.

Ranieri Leitão e a executiva Sílvia Ca-
valcante realizaram visitas estratégicas às 

empresas expositoras durante a Autonor 

2025, com o objetivo de estreitar laços, 
fortalecer relacionamentos e abrir novas 

oportunidades de parceria.

Esse entrelaçamento de lideranças evidencia o compro-
misso do SSA em apoiar a ADCE e fortalece sua identi-
dade como um projeto que une fé e mercado, consolidan-
do-se como um espaço de inspiração e de fortalecimento 
cristão no ambiente empresarial cearense.

ADCE

REPRESENTATIVIDADE 

REPRESENTATIVIDADE E COMPROMISSO COM O SETOR 
AUTOMOTIVO

REALIZAÇÃO:


